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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке обеспечения учащихся учебниками и учебными пособиями
1. Общие положения
1.1. Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» ст.29.п.6.1, ст.32. п.23., с Типовым положением об общеобразовательном учреждении п.49 (в), с Законом РФ «О библиотечном деле» от 29 декабря 1994 года № 78 ст.8. п.4., с «Инструкцией об учёте библиотечного фонда» от 2 декабря 1998 года № 590 и Методическими рекомендациями по применению «Инструкции об учёте библиотечного фонда» в библиотеках образовательных учреждений, утвержденных Приказом Минобразования РФ от 24 августа 2000 года № 2488 «Об учёте библиотечного фонда библиотек образовательных учреждений»,  с Письмом Министерства  Образования и науки  РФ «Об использовании учебников в образовательном процессе» от 8 декабря 2012 года № МД – 1634/03, Положением о библиотеке  МБОУ «Нижнепавловская СОШ Оренбургского района»

1.2. Формирование учебного фонда библиотеки   МБОУ «Нижнепавловская СОШ Оренбургского района» (далее - учреждение) может осуществляться как за счет бюджетных, так и за счет внебюджетных средств (добровольных целевых пожертвований физических и (или) юридических лиц).

1.3. Порядок формирования учебного фонда библиотеки (медиатеки) за счет бюджетных средств регламентируется действующим законодательством.

1.5. Порядок доступа и использования фонда учебной литературы и другой библиотечной информации, перечень основных услуг и условия их предоставления библиотекой  определяется Правилами пользования библиотекой.

1.6. Настоящее Положение регламентирует порядок обеспечения школьников учебниками и учебными пособиями.

2. Порядок формирования учебного фонда библиотеки
2.1. Фонд библиотеки формируется с учетом имеющегося фонда, требований современных учебных программ, в соответствии с «Федеральными перечнями учебников», учебным планом образовательного учреждения на принципах системного, планового подхода с учетом перспективы и преемственности реализации образовательных программ. Образовательная организация имеет право самостоятельно выбирать форму учебного издания (на бумажном носителе, электронную форму учебника  или электронную версию);
      2.2. Механизм формирования фонда учебников включает следующие этапы:

      проведение диагностики обеспеченности учащихся школы учебниками на новый учебный год осуществляет педагог-библиотекарь совместно  с заместителем директора по УР.

     ознакомление педагогического коллектива с Федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательных учреждениях на новый учебный год 

        составление перспективного плана обеспеченности обучающихся учебниками на новый учебный год осуществляется педагогом-библиотекарем и согласуется  с заместителем директора по УР.

 оформление заказа учебников осуществляется на основе перспективного плана обеспеченности обучающихся учебниками библиотекарем  и согласуется с заместителями директора по УР и утверждается директором ОУ.
      2.3.     Срок использования учебника  до 10 лет. Библиотечный фонд ежегодно пополняется  необходимыми учебниками
2.4. Не реже 1 раза в пять лет проводится инвентаризация учебного фонда.

3. Использование учебного фонда школьной библиотеки.
3.1. Учебной литературой, приобретенной за бюджетные и внебюджетные средства или средства самого образовательного учреждения, имеют право бесплатного пользования все категории обучающихся 

3.2. Выдача документов учебного фонда  производится ежегодно по утвержденному графику с июня по сентябрь  в следующем порядке:
учащимся 1-7 класса – под роспись родителей (законных представителей) в ведомость выдачи учебной литературы за каждый полученный учебник;

Учащимся 8-11 классов  - под роспись ученика в ведомость выдачи учебной литературы за каждый полученный учебник;

для сдачи учебных документов по истечении учебного года составляется график, утвержденный директором школы; 

по окончании обучения в МБОУ «Нижнепавловская  СОШ»  может быть приостановлена  выдача личных документов учащихся, при наличии задолженности в школьной библиотеке;

3.3 Учебники подлежат списанию по причинам:  не соответствия требованиям современных учебных программ, физического износа. Списанные учебники сдаются в макулатуру 
4. Границы компетенции участников реализации Положения. 

4.1. Директор 
4.1.1. Отвечает за организацию работы по созданию и своевременному пополнению библиотечного фонда школьных учебников. Он направляет деятельность педагогического, родительского и ученического коллективов по формированию, сохранности и бережному отношению к фонду учебников в учреждении, предусматривает меры по совершенствованию этой работы при
планировании учебно-воспитательного процесса на очередной учебный год и обеспечивает систематически контроль за ее выполнением.

4.1.2. Обеспечивает условия для хранения учебного фонда, заключает договоры с поставщиками, утверждает графики выдачи учебников.
4.1.3. Утверждает изменения и дополнения к настоящему Положению. 
4.2. Заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе 
4.2.1 Определяет потребность школы в учебниках

4.2.2 Разрабатывает единые требования к учащимся по использованию и сохранности учебников. Совместно с учителями он осуществляет систематически контроль за использованием их в течение всего учебного года.  
4.3. Классные руководители
4.3.1.Организуют получение учебников обучающимися или их родителями под роспись и возврат по окончании учебного года.

4.3.2. Доводят до сведения родителей следующую информацию:

- о комплекте учебников, по которому ведется обучение учащихся класса;

- об основных направлениях деятельности библиотеки;

- о порядке возмещения ущерба в случае утраты или порчи учебника.
4.3.3 Контролируют состояние учебников в классе;

следят за тем, чтобы после окончания учебного года учебники, подлежащие ремонту, были своевременно отремонтированы и сданы в библиотеку.

4.4. Родители
     Обеспечивают сохранность полученных учащимися в безвозмездное пользование документов учебного фонда в соответствии с подписанным договором, данным «Положением»; 

     контролируют состояние учебников, они  должны быть обернуты учащимися в съемную обложку (синтетическую или бумажную), своевременно производится их ремонт или замену;

    отвечают за возврат в надлежащем состоянии  документов учебного фонда в школьной библиотеке по окончании учебного года, а также в случае перехода в другую образовательную организацию или выбытия учащегося;

     контролируют своевременный возврат обучающимися в школьную библиотеку документов учебного фонда, предоставленных им  в  безвозмездное пользование.

      возмещают утрату или порчу документов учебного фонда на равноценные учебные издания.

4.5. Педагог-библиотекарь
4.5.1. Ведет учет поступившей учебной литературы (по установленной для школьных библиотек форме), обеспечивает правильное хранение и несет материальную ответственность за сохранность школьного фонда учебников. 

4.5.2. Предоставляет школьному родительскому комитету ежегодно информацию о составе учебного фонда библиотеки.

4.5.3. Не позднее 10 сентября предыдущего учебного года составляет   свод состояния фонда учебной литературы в соответствии с реализуемыми школой образовательными программами,  с учетом численности учащихся и состоянием сохранности библиотечного фонда учебников и направляет его в информационно-методический центр районного управления образования МО Оренбургский район. Работает с муниципальным обменным фондом учебников Оренбургского района.
4.5.4. Ведет работу с учащимися по бережному отношению к школьному учебнику.
4.5.5. Оформляет информационный стенд для учащихся и родителей, содержащий перечень учебников имеющихся в фонде библиотеки, размещает информацию на сайте школы.
